
 
   

 

 
 

PROGRAMMA REGIONALE FSE+ 2021-2027 - PRIORITA’ 1. “OCCUPAZIONE” P.A.R.I. Progetti e azioni di 
rete innovativi per la parità e l’equilibrio di genere  

DGR n. 1522 del 29/11/2022, DDR approvazione n.  652 del 22/06/2023 
 

INCROCI DI GENERE: strategie per superare il divario retributivo 
Progetto cod. 2-0001-1522-2022 

 

Elevator Camp “Valorizzo il mio potenziale ed.2” 
Durata 16 ore 

 
 
Ente titolare: ISTITUTO VENETO PER IL LAVORO 
Partner operativo: Umana Forma srl 
 
L’obiettivo del progetto P.A.R.I. è promuovere l’equilibrio di genere in ambito lavorativo, 
attraverso la scoperta, il trasferimento e l’adozione di modelli e pratiche capaci di contribuire alla 
riduzione del divario salariale in diversi contesti organizzativi. 
 
Descrizione attività 
L’Elevator camp mira a rinforzare la consapevolezza di sé, a sostenere il riconoscimento progressivo 
delle competenze possedute e a permettere la loro messa in gioco senza timore di uscire sconfitti. 
La docente/facilitatrice propone un tema che il gruppo di partecipanti all’elevator camp è chiamato a 
risolvere. Una buona consapevolezza di sé, delle proprie potenzialità e del proprio valore è il primo 
passo per incrinare quel pregiudizio, a volte agito anche in maniera inconscia, per cui le donne 
“valgono” (anche monetariamente parlando) meno degli uomini. 
Durante l’elevator camp le partecipanti saranno invitate ad osservare se stesse ed i propri pensieri, 
in particolare quei pensieri automatici che sono piccoli giudizi e considerazioni su di noi e sugli altri, 
fatti spesso in maniera inconsapevole, che influenzano direttamente le nostre emozioni ed il nostro 
agito.  
Migliorare il livello di autoconsapevolezza significa anche osservare i pensieri per quello che sono: 
solo pensieri. Ci si confronterà inoltre con temi quali:  

• Autoconsapevolezza e strumenti di contrattazione; 

• Contrasto agli stereotipi che continuano a far gravare sulle donne le scelte di cura 

• Emersione del proprio ruolo; punti di forza di ciascun componente del gruppo.  

 
Calendario e sede di svolgimento: 4 incontri da 4 ore ciascuno, a partire da ottobre 2024 
Le date potrebbero subire variazioni e le modifiche saranno comunicate con anticipo alle 
partecipanti  
Durata: 16 Ore  
Modalità: Percorso in presenza presso Trinity House Srl - Via Piave, 22, 30031 Dolo VE  
 
 
 
Destinatari e requisiti di ammissione 
Il laboratorio è rivolto a 10 donne disoccupate/inattive.  
 
 
 
 
 
 
 



 
   

 

 
 
 
Come iscriversi? 
 
Per iscriversi al percorso, inviare una mail a maddalena.tizianel@umanaforma.it indicando 
nell'oggetto “Candidatura Elevator Camp - INCROCI”. 
 
 
Finanziamento 
La partecipazione è completamente GRATUITA perché finanziata dal Fondo Sociale Europeo Plus, 
Priorità 1 Occupazione – Obiettivo specifico c), che intende promuovere una partecipazione 
equilibrata di donne e uomini al mercato del lavoro, parità di condizioni di lavoro e un migliore 
equilibrio tra vita professionale e vita privata. 
 
 
INFO - ISCRIZIONI 
Per informazioni e chiarimenti è possibile fare riferimento a 
Maddalena Tizianel - maddalena.tizianel@umanaforma.it – 0415385630 
 
 

 


